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MITARBEITER*INNEN-COACHING-Tools

1. Workshopanleitung M3 ,,Lebensphasenorientiertes Lernen*

e Empowerment zur Fachkraft 45+

¢ ,Nochmals durchstarten“ — aufgrund der Anhebung des Pensionsantrittsalters ergeben sich heue Mdglichkeiten
e Alterspension (sozialministerium.at)

e Absicherung gegen Altersarmut

e Anreiz eines héheren Gehalts als Fachkraft - Karrierechancen nutzen

e Personliche Lernstrategien, Lerntypen erkennen und fordern

¢ Digitale und regionale Lernmoglichkeiten

e Lustam Lernen — Abbau von Hemmnissen und Bildungséngsten

e Bedarfsorientierte Unterstlitzung zum Formalabschluss

o Workshop mit Mitarbeiter*innen insbesondere fir Frauen 45+, die eine Karriere als Fach- oder Fiihrungskraft anstreben.

e 2-3 Stunden

e Handouts:
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https://www.sozialministerium.at/Themen/Soziales/Sozialversicherung/Pensionsversicherung/Pensionsarten/Alterspension.html
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o Konzentrationstibung
o Lernen lernen
o Lernplanung

Meine Erfolge

Wochenplaner — Lernprotokoll
Wochenplaner

Zeitmanagement
Self-Learning-Links:

Pflegebereich

Quizlet (vielfaltige Themenbereiche)

e Workshop Regeln

e Vorstellungsrunde —Unterschriftenliste

e Was ist Lernen fur mich? Wie lerne ich? Was brauche ich zum Lernen?
e Input Hirnforschung ,Wie gelingt lernen?“

e Persdnliche Lernstrategie

e Konkrete Schulungswinsche

e 10.Feedbackrunde

e Bunt gemischte Wortmeldungen der gesamten Gruppe:
o Eine meiner Starken:

e Was ich mir von heute mithehmen mochte:

e Wie lerne ich?

e Was brauche ich zum Lernen?
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https://www.thieme.de/de/pflege/I-care-Wissen-to-go-App-71237.htm
https://quizlet.com/de
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Erinnere dich an eine Sache, die du erfolgreich gelernt hast. Beschreibe unter jedem Sinn, was du gemacht hast.

e Wer hat nicht in Schulzeiten davon getrdumt, spielerisch zu lernen, anstatt zu biffeln? Mittlerweile ist dieser Wunschtraum im Alltag
umsetzbar. Gaming + Education = Gamification. Wie abwechslungsreich und realitdtsnah Lernen stattfinden kann, zeigen die
Arbeitsplatz-Video-Quizze von Playmit.com

https://www.playmit.com/quiz-modus/360-siemens-video-arbeitsplatz-quiz

Einfach auf das ,i* im wei3en Punkt klicken und die Frage beantworten. Keine Sorge, wenn das Quiz rasch gelést wurde.
Es warten weitere 85.000 Fragen.

Lernen darf, kann und soll Spal? machen ;-)

Bunt gemischte Wortmeldungen der gesamten Gruppe:
e Wie geht es mir jetzt?
e Was habe ich mir mitgenommen?
e Was mochte ich meinen Kolleginnen sagen?
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https://www.playmit.com/quiz-modus/360-siemens-video-arbeitsplatz-quiz

