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I-Q‘%QR Einladung zum Vernetzungsforum
&\' (ﬂ Arbeitsmarktinklusion von Menschen mit
Behinderungen: Warum Geschlecht eine Rolle

spielt

Eine inklusive Arbeitswelt macht vielfaltige Kompetenzen sichtbar und nutzbar.
Sie starkt die Attraktivitat von Arbeitgeber:innen und tragt zu einer Gesellschaft bei,
in der alle gleichberechtigt teilhaben konnen.

Wie kdnnen Unternehmen die Potenziale von Frauen mit Behinderungen nutzen
und welche Rahmenbedingungen férdern erfolgreiche berufliche Teilhabe?

Diesen Fragen widmet sich dieses Vernetzungsforum. Nutzen Sie die Gelegenheit, sich
mit Unternehmen, Expert:innen und Frauen mit Behinderungen auszutauschen, erfolg-
reiche Beispiele und neue Perspektiven kennenzulernen und Impulse fiir die eigene
betriebliche Praxis mitzunehmen.

Termin:
Dienstag, 27. Oktober 2026

9:00-17:00 Uhr

Qrt:
OGB Catamaran
LY\

Johann-Bohm-Platz 1
1020 Wien
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Programm
9:00—-9:30 Ankommen
9:30-9:45 BegriiBung und Er6ffnung
9:45-10:15 Impulsvortrag: Zwischen Teilhabe und Exklusion — Eine ableismus-

kritische Perspektive auf die Chancen von Frauen mit Behinderun-
gen am Arbeitsmarkt
Michaela Joch, Institut fur Bildungswissenschaften, Universitat Wien

10:15-11:00 Podiumsgesprach: Teilhabe am Arbeitsleben — Was Frauen mit
Behinderungen starkt und was sie behindert
mit NKD, Denns BioMarkt, Interessensvertretung Frauen* mit
Behinderungen und FemSud Frauenassistenz

11:00-11:20 Pause

11:20-12:05 Podiumsgesprach: Inklusive Beschiftigung — So gelingt sie
in der Praxis
mit OBB, Billa, andererseits, Jugend am Werk Jobwarts und Zero
Project

12:05-12:15 Zusammenfassung und Ausblick auf den Nachmittag

12:15-13:15 Mittagspause & Start der arbeitsmarktpolitischen Angebotsmesse

13:15-13:40 Impulsvortrag: ,,Arbeitsmarktinklusion und Gender aus
menschenrechtlicher Perspektive — Strukturelle Bedingungen des
osterreichischen Arbeitsmarkts*
Marianne Schulze, Menschenrechtsexpertin

13:40-14:10 Podiumsgesprach: Inklusive Arbeitswelt — Was kdnnen wir von

14:10-14:30

anderen Landern lernen?

Menschenrechtsexpertin Marianne Schulze und Bundesbehinderten-
anwaltin Christine Steger im Gesprach mit Jugend am Werk Jobwarts
und FemSud Frauenassistenz

Pause
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14:30-16:00 Workshops und Angebotsmesse

Workshop 1 Inklusion im Unternehmen:
Impulse, Ideen, Umsetzung

Workshop 2 Inklusion am Arbeitsplatz: Angemessene
Vorkehrungen, Anspruch und Rechtsrahmen

Workshop 3 Psychische Erkrankungen am Arbeitsplatz:
Frauen im Fokus

16:00-16:30 Zusammenschau der Ergebnisse der Workshops
Gemeinsamer Abschluss

16:30—17:00 Arbeitsmarktpolitische Angebotsmesse und Ausklang

| ol Moderation
oojlljj Marlene Krubner fiihrt durch das Programm.
Graphic Recording
@ Viktoria Strehn fasst wichtige Inhalte und Diskussionen in Bildern
zusammen.
FQE, Live-Stream
: Der Vormittag der Veranstaltung wird auch online libertragen.

Anmeldung und Live-Stream unter:
www.inklusives.wien/vernetzungsforum-arbeitsmarktinklusion

Die Veranstaltungsraume sind barrierefrei zuganglich.
OGS Dolmetsch ist bei Bedarf verfligbar.

Kostenlose Veranstaltung des FSW in Kooperation mit dem OGB Chancen Nutzen Biiro
und Jugend am Werk Jobwarts.

OGB ‘! @ chance:
arbeitswelt

I Chancen JUGEND AM WERK

nutzen
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